STATUT STOWARZYSZENIA
"ZWIAZEK PODKOWIAN™

KRS: 0000129269



Rozdziat 1
Nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz i charakter prawny

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe "Zwigzek Podkowian", a w dalszej czesci Statutu nazywane jest
Stowarzyszeniem. Nazwa Stowarzyszenia w jezyku angielskim brzmi ,Federation of Podkovians”

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Podkowa Lesna.
§3
Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jego granicami.
§4
Stowarzyszenie jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajgcym na podstawie
obowigzujgcego Prawa o Stowarzyszeniach i posiada osobowos¢ prawna.

§5
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o takim samym lub
podobnym profilu dziatania, zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem prawnym.

§6
Stowarzyszenie uzywa pieczeci i odznak na podstawie obowigzujgcych w tym zakresie przepisow.
§7

Stowarzyszenie opiera swg dziatalnos¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkow.

Rozdzial 2
Cele Stowarzyszenia

§8
|. Celem Stowarzyszenia jest:
1) propagowanie idei samorzgdno$ci w zyciu spotecznym i gospodarczym,
2) dbanie o zachowanie tozsamosci historycznej i kulturowej Podkowy Les$nej,
3) inicjowanie i wspieranie dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej,
4) wspieranie dziatah proekologicznych oraz prospotecznych,
5) wspieranie inicjatyw poprawiajgcych bezpieczenstwo w miescie,
6) propagowanie sportu, aktywnego spedzania czasu i rekreacji,

Il. Stowarzyszenie realizuje swe cele m.in. poprzez:
1) dziatalnos¢ zwigzang z promocjg i organizacjg imprez sportowych PKD 93.1

2) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych -PKD
85.51.Z

3) pozaszkolne formy edukaciji artystycznej, architektonicznej —PKD 85.51.Z
4) dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych PKD 90.01.Z

5) organizowanie odczytow, debat, koncertéw - majgcych na celu propagowanie zadan
okreslonych statutem,



6) wspotprace z innymi organizacjami majgca na celu realizacje zatozen statutowych
Stowarzyszenia.

7) pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (ekologia, historia) PKD
85.59.B

8) wydawanie i rozpowszechnianie ksigzek PKD 58.11.Z

9) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza PKD 58.19.Z

10) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw PKD 58.14

11)dziatalnos¢ portali internetowych, Facebookiem, Youtube PKD 63.12.Z
12)dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych PKD 90.01.Z

[ll. Dziatalnos¢ w zakresie okreslonym w ust. || prowadzona jest jako dziatalnos¢
statutowa nieodptatna i odptatna.

Dochdéd uzyskany z dziatalnosci statutowej odptatnej stuzy realizacji zadan okreslonych w ust .

Rozdziatl 3
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§9
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkdw zwyczajnych,
2) cztonkdw honorowych,
3) cztonkdw wspierajgcych.
§ 10

Czionkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, mieszkajgca w Podkowie Lesnej lub nie
mieszkajgca, ale zwigzana z zyciem miasta majgca ukonczone 16 lat, ktéra zobowigze sie do
akceptacji celéw Stowarzyszenia, ztozy pisemng deklaracje cztonkowska.

O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad w
formie uchwaty, na podstawie deklaracji ztozonej przez osobe zainteresowang i zawierajgcej
pisemng rekomendacje dwdch cztonkéow Stowarzyszenia.

Od odmowy przyjecia w poczet cztonkdéw zwyczajnych, zainteresowanemu przystuguje prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania w terminie jednego miesigca od daty zawiadomienia o
odmowie przyjecia. Uchwala Walnego Zebrania w tym przedmiocie jest ostateczna.

§ 11

Czlonkostwo honorowe nadawane jest przez Walne Zebranie Stowarzyszenia na wniosek
Zarzadu, osobom fizycznym szczegdlnie zastuzonym w realizacji celdw statutowych
Stowarzyszenia.

§ 12

Czionkiem wspierajagcym mogg by¢ osoby fizyczne lub prawne, ktoére zdeklarujg poparcie
finansowe lub w inny sposob przyczynig sie do realizacji celéw Stowarzyszenia.

Czilonkiem wspierajacym moze zostac osoba fizyczna lub osoba prawna usytuowana w Podkowie
Lesnej lub poza nig.

§13
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
- wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia
- uczestniczy¢ we wszystkich pracach Stowarzyszenia
- zgtasza¢ wnioski dotyczgce prac Stowarzyszenia,



- korzystac z wszelkiej pomocy Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie honorowi posiadajg prawa czionka zwyczajnego, a ponadto zwolnieni sg z
obowigzku ptacenia sktadek.

3. Cztonkom wspierajgcym przystugujg wszelkie prawa cztonka zwyczajnego z wyjgtkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 14
Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) bra¢ czynny udziat w pacach Stowarzyszenia,
2) przestrzegaé postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia,
3) regularnie optacac sktadki cztonkowskie.
§ 15
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego na pismie,
2) skreslenia z listy cztonkéw za nieptacenie sktadek
3) wykluczenia na skutek nieprzestrzegania postanowien statutu i uchwal wtadz,
4) Smierci.
§ 16

Od decyzji Zarzgdu w przedmiocie skreslenia i wykluczenia przystuguje prawo odwotania do
najblizszego Walnego Zebrania. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat 4
Wiadze Stowarzyszenia
§ 17
Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.
§18

Kadencja wtadz trwa 2 lata, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig
gtoséw.

§ 19
Czlonkowie wtadz petnig swe funkcje spotecznie.
§ 20

Wtadze Stowarzyszenia mogg dokooptowaé do swego sktadu nowych cztonkéw na miejsce
ustepujgcych w czasie trwania kadencji, z tym, ze liczba osoéb dokooptowanych nie moze
przekroczy¢ 1/3 sktadu pochodzgcego z wyboru.

§ 21

Walne Zebranie wszystkich cztonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia i jest zwotywane co
najmniej raz w roku.

§ 22
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 23



5
Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej
potowy ogolnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, o ile dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.

Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania jego cztonkow. W przypadku réwne;j liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego.

§ 24
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1) Uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia.
2) Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
3) Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia.
4) Wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia.
5) Udzielenie, po wystuchaniu wniosku Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarzgdowi.
6) Rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i cztonkéw Stowarzyszenia.
7) Nadawanie cztonkostwa honorowego.
8) Uchwalanie zmiany Statutu.
9) Podejmowanie uchwat w zakresie gospodarki majgtkiem Stowarzyszenia.
10) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich
10) Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia.
11) Rozpatrywanie odwotan cztonkow od uchwal Zarzadu i skarg na dziatalno$¢ Zarzadu.
12) Podejmowanie uchwal o powotaniu przez Stowarzyszenie innych organizacji.
§ 25

1. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania czionkowie
powiadamiani sg przez Zarzgd co najmniej 14 dni przed terminem ogtoszeniem umieszczonym na
stronach internetowych Stowarzyszenia oraz pocztg elektroniczng na adresy podane przez
cztonkdw. Na zyczenie poszczegdlnych czionkéw Zarzad przesyta zawiadomienie pocztg
papierowg pod wskazane przez nich adresy.

2. Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami zapowiedzianymi w ogtoszeniu o zwotaniu. W
drodze uchwaty moze skresli¢ lub zmieni¢ planowang kolejnos¢ punktéw porzadku obrad.

3. W Walnym Zebraniu biorg udziat czionkowie Stowarzyszenia oraz czionkowie wspierajgcy
reprezentowani przez osoby upowaznione

§ 26

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3
liczby cztonkdw Stowarzyszenia.

§ 27

Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane w terminie do 30 dni od daty ztozenia wniosku i
obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 28
1. Zarzad sktada sie z 4 — 6 osOb wybieranych przez Walne Zebranie.

2.Na pierwszym posiedzeniu Zarzgd wybiera sposréd siebie przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego, sekretarza oraz skarbnika.

3. Do Zarzadu mogg by¢ wybrane wytgcznie osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

§ 29



1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia.
2) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.
3) Nadzorowanie dziatalnosci gospodarcze;j.
4) Zwotywanie Walnych Zebran.

5) Zarzgdzanie majagtkiem Stowarzyszenia oraz udzielanie petnomocnictw do zaciggania
zobowigzan w jego imieniu.

6) Realizacja uchwalonego przez Walne Zabranie programu Stowarzyszenia oraz innych
uchwat Walnego Zebrania.

7) Podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkéw i ustania cztonkostwa.-
oraz

a. ustalania wysokosci sktadek cztonkowskich na wniosek czionkéw zainteresowanych
ich obnizeniem ,

b. w szczegdlnych przypadkach na uzasadniong prosbe cztonka (pisemng lub ustng)
- czasowego lub catkowitego zwolnienia z ptacenia sktadek,
- obnizenia wysokosci skfadki .

2. Do reprezentowania Stowarzyszenia w tym do zaciggania zobowigzan majgtkowych
uprawniony jest przewodniczgcy Zarzgdu samodzielnie lub dwaj cztonkowie Zarzgdu tgcznie.”

§ 30

Zarzad porozumiewa sie w sprawach biezgcych za pomocag maili i zbiera sie w miare potrzeby, nie
rzadziej niz raz na kwartat.

§ 31

Organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna, skfadajgca sie z 3 osob,
ktére wybierajg sposrod siebie przewodniczgcego i sekretarza.

§ 32

Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia, ze szczegolnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarcze;.

§ 33

Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z kontroli i
zgdania wyjasnien. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy ponadto:

1) Sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wniosku o udzielenie
absolutorium Zarzgdowi.

2) Prowadzenie okresowej kontroli optacania sktadek cztonkowskich.
§ 34

Czionkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem
doradczym.

§ 35

Szczegotowe zadania i formy dziatalnosci Komisji Rewizyjnej okresla regulamin, zatwierdzony
przez Walne Zebranie.

Rozdziat 5
Majatek Stowarzyszenia
§ 36
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.



§ 37
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
1) sktadki cztonkowskie,
2) dotacje i subwencje,
3) wptywy i dochody z dziatalnosci statutowe;.
4) zapisy i darowizny,
5) dochody z dziatalnosci gospodarczej, prowadzonej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.
§ 38
Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.
Rozdzial 6
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 39

Uchwate w sprawie zmiany Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje zwyczajne lub
nadzwyczajne Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

§ 40
W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie wybiera
Komisje Likwidacyjng, ktéra przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.
Uchwata o likwidacji Stowarzyszenia okresla cel, na jaki zostanie przeznaczony
majagtek Stowarzyszenia.

§ 41

O wszelkich zmianach tresci niniejszego Statutu Zarzad powiadomi w terminie 14 dni organ
rejestrowy.

Podkowa Les$na, kwiecien 2018






